
Invitation

Combinant coaching professionnel, bilan de  
compétences et conseil juridique, CAP accom-
pagne les femmes dans leur parcours professionnel et  
soutient les parents soucieux d’équilibrer travail et  
vie privée. 

Association à but non lucratif reconnue d’utilité publique, CAP 
bénéficie du soutien de la Confédération via le Bureau fédéral 
de l’égalité entre femmes et hommes.

Inscription souhaitée
032 724 21 36    info@cap-pro.ch    www.cap-pro.ch

 

Conseil & Accompagnement professionnel
Femme et Travail

Portes-ouvertes  
Jeudi 6 décembre dès 16h45
Louis-Favre 1, 2000 Neuchâtel

Programme

« L’intégration professionnelle des 
femmes: potentiels et limites»

« Renforcer son employabilité  
via l’approche par compétences » 

dès 16h45 
Accueil & apéro

17h30 - 18h  
Présentation

18h15 - 19h30 
Atelier & présentations

Atelier

Présentations du  Conseil juridique
                          & Bilan de compétences TRIMA

dès 19h30 
Apéro & réseautage

Femme et Travail


